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  ))شكر وتقدير((
ل الله عــ وجــل  ــةقــ : آ ا رة إبــ " (ســ ن ــ ت لأز ــ لــ شــ ن ر ــ  )؛٧" وذ تــأذّ ــ  ح ال

ه عــ وجــ ــ ، أح ــل وقــ وحــ ــ  فــي  ، وال ــاك ــي ال ــ أن وفق ــله الع اســع وف مــه ال ل علــى 
ي فـــي دروب  ـــ صـــادف ـــل ع هـــا، وســـهل  اتي ف ـــ ه عـــ وجـــل أن وفـــ خ راســـة، وأشـــ ه ال ـــاز هـــ لإن

. لاب العل ع ول ا لل ً ً نافع لا ُ ا م ً لاً خال عله ع اة، وأسأله ع وجل أن    ال

انه ل س ق ً  و ه أمه وه ل ه ح ال ان ب ا الإن ـاله فـي عـام أن أشـ " ووص ا علـى وهـ وف
ة ان: آ رة لق " (س ال إلي ال ـ عـ  )،١٤لي ول ات تع ل لة م ال وف ع ن ج وتع ال

ـ  ش  ّ ال الـ اتيل ـ ـل خ ـات فـي  اته ال ـ دعـ ی أل ة ، اللـ ا اسـ ـع إلا  ـا سـهل ال ف
ل  ف افة إلا  ت م ع ات، وما  ع ل ال ، أسـأل الله عـري ل ات ق تقارـ ع ـارك لـي تل ال  وجـل أن ی

ا وأن  ه اب.ف ل ح اب ولا  قة ع لا سا ة  ن ال خل ا م ی عله اء، وأن  ي خ ال ا ع   ه

ـه وصـل  ـي صـلى الله عل ل ال قـ ــه و نـه  اف وا مـا ت ـ ه، فـإن لــ ت ـاف ـا ف وفً "مـ أتــى إلـ مع
ا أ ى تعل ا له ح اني)،فأدع ه الأل ه" ( رواه أح ، وأب داوود، وص اف لـ  ن ق  ا ال ومـ هـ

م ي أتقــ ــ فــإن ــا ال ة ن ــ مــ ســ فــان ال ــ والع ــات ال ى آ اد إلــى  أســ ــل مــ ســاه معــي فــي إعــ
ــ  ال راســة ؛ وأخــ  ه ال ــام هــ ل ســعادة وت اذ أصــ أســ

هاجال  ـة جامعـة سـ ـة ال ل ـ الأسـ ل غ، والع ف ـة، فقـ  ،ة ال ائ هاتـه ال ج ـه وت عای نـي ب الـ غ
ـل،  عـال جل ـ  ، یل ـ ـ  ، وخلـ ح اضـع جـ ـ وت ـع بـ علـ غ ، ج علـ اذ ال كان سعادته نع الأس

ارك  في  ه للعل و ف اء، وأن  ي خ ال ه ع هأسأل الله ع وجل أن  ه وع   .ص

ــعادة  فــان ل ــ والع ــات ال ى آ أســ م  اذ ــا أتقــ ، أســ
ــة ــة ال ــع وت مــة ال ن خ ــ هاج ل ــة جامعــة ســ ــة ال ل ــل  ــة وو ل ال ــه ، الــأصــ ــ م  تعل

ـل سـ ة فـي  اته واضـ ـ انـ  راه، ف اج وال ي ال حل ال م ة ال  ـ ـه م ع ا ـه، وم  أك
رة فــي  ـل صـ راسـة لأف ال ل  صـ ح لل ـ ـغاله، دائـ ال ة ان ــ غ  راسـة بـ ات ال ـ ة مـ خ ـ لـ خ فـي 

ه. ه نع غ عل ّى، وأن  ق له ما ت اته، وأن  ف خ ن، أسأل الله ع وجل أن ی ل وال   ال

ل ص ـ سعادةإلى  وال م فـي أح رة/  اذ الـ ـ الأس ف ـة ت ل ال ـ أصـ اذ ورئـ ق ، أسـ
ل ال  ق أصـ اذتي  ل أس نـهو م ق هاج، علـى مـا  واد  ـة جامعـة سـ ـ بـ ؛ یل ـاح ـ لل مـ دعـ م

ه  ـ ـارك لهـ فـي أح ، وأن ی ده ـارك جهـ قة،  فـا عـ وجـل أسـأل أن ی ة الع ل ل ال ا الق الع ب ه
ه خ لا ه ع العل و اء.وأن     ال

ی   الغ ش وتق غ   إلـى و فـ ـة ال ل ال اذ أصـ أسـ
هاج ـــة جامعـــة ســـ ـــة ال ، ، ل ـــ اج ـــة ال حل في خـــلال م ـــ ـــعم ـــ ج احة الأب  ح ســـعادته بـــ ســـ

ن فـي  مه لي مـ عـ عل ما ق ل، أسأل الله ع وجل أن  ل اضع العال ال ف وت اته وأن الع ـ ان ح ـ م
ه . ه وذر ارك له في ص   ی

ا  الك م  ی أتق ق لة في إلى  وال هاج، م ة جامعة س ة ال ل سـعادة إدارة 
   ـ ة ، وال ل ـل  ع ال و
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ا وال راسات العل ن ال ة ل ل ـ ال ث، وال ن  ـ ـ ـة ل ل ـل ال و
ـــلاب علـــ وال ـــ  ،ال ـــا خ ه ع ـــ وجـــل أن  ، أســـأل الله ع ـــاح ـــ لل نـــه مـــ دعـــ م م ق علـــى مـــا 

اء. ال 
لـ ل ی إلـى العـال ال قـ ـ وال ـات ال ى آ أسـ م  ـ  وأتق ال

 ـع مـة ال ن خ ـ هاج ل ة جامعة س ة ال ل ل  غ  وو ف ة ال ل ال اذ أص أس
ا)،  قً ـة (ســا ـة ال غ وسـعادة وت فــ ـة ال ل ال اذ أصــ أسـ

رة،  ــــة جامعــــة الإســــ ــــة ال ل ــــ الأســــ ل اقوالع ل م ــــ ــــاق وق ــــا ال له ــــى ت ه عل ــــل ــــة هــــ الع
اضع اء.ال ي خ ال ا ع ه ا وأن  اته ان ح عل ذل في م وجل أن    ، أسأل الله ع

ی إلى الأخ  ق ال ال وال م  م و لي أن أتق ـ  ال ل ق ـ م
ة  سائل العل هاجال ة جامعة سـ ة ال ل ات  ة  ـاع مـه مـ م ق ـاح ، وأسـأل علـى مـا  ة لل ـ م

ل لأخــي صــ ــ م ه وأهلــه، وال ــارك لــه فــي صــ اته وأن ی ــ ان ح ــ عــل ذلــ فــي م  الله عــ وجـلـ أن 
ــ ــة   ال عل ــة ال ـــإدارة جه ــة  ل لـــ  معلــ اللغـــة الإن ــة م ج علـــى ت

عـــل ذلـــ فـــي م ســـالة، وأســـأل الله عـــ وجـــل أن  ه ال ل هـــ ـــ ـــ وم ـــي خ ـــه ع اته وأن  ـــ ان ح ـــ
اء.   ال

وجـل ل الله ع ق ـة  " ولا و ة، مـ الآ قـ " (ال ـ ل ب ا الف ـ)، ١٧٣ت وف ل ـ ي ال ـعف  ولا ت
اء تي الأع ـــامي، وخـــ اء: أع تي الأعـــ اد أســـ ـــ محمد وأم محمد)أف ـــ  ـــال وع ح وج ال ـــ ـــي (ع ، وزوج

ـ و  اء (محمد و ت ائي الأع ة، وأب ارالع ق أبـ ا  ،)وأشـ ـاز هـ ـام ون ـقة فـي إت وه معـي مـ م ـ ـا ت ل
اء. ي خ ال ا ع ً ع ه ج ل، وني أسأل ري ع وجل أن    الع

وجـل ل الله ع قـ ـة:" و ة، آ ائـ وان" (ال ا علـى الإثـ والعـ قـ ولا تعـاون ـ وال ا علـى ال ) ٢وتعـاون
ـان ل  ة  ول عه جه ام  ائزملائي ال احـ  -الأزه  يالاب ال ـ ع خ أح ـ لة ال ـ وعلـى رأسـه ف

ــ  -محمد هــا لــ  ل ا ل ــان ة، مــا  ــ ــاق  ا معــي م لــ راســة، وت ه ال ــامي بهــ ال  ــ ــ معــ لــي  خ
ل ــ ، و م أخلاقهـ ــ ــ  أصـله و ل عهــ خالــ بـ ال ائيزملائــي  ــ ه  ، الاب ــ أســأل الله عـ وجــل أن 

اء ي خ ال ا ع ً ع .ج قابل ر م ا على س ً ان ات ال إخ ا في ج ً ع ا ج ع   ، وأن 

قـه، ون  ـل رـي وت اك مـ ف ا فـ ً ـ ـه خ م ـان مـا ق ـال؛ فـإن  ـي بلغـ حـ ال ا لا أدعـي أن ً وخام
عان. الله م وراء الق وه ال ال،  ت، وعلى الله صلاح الأح ه ي أني اج   كان الأخ ف

  ،،الباحث،،
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 ص الدراسةمستخل
راســة ف ال ــاء إلــى  هــ ةب ات أ  إســ ــ ــ م ق ــة ل اع ة ال عاصــ ــات ال عــ الآل ــ  حــة ل مق

ــة  عل ص ال ــاف الفــ اقــع ت ــي ل ــل ال ل ــائج ال ء ن علــ الأساســي؛ وذلــ فــي ضــ ص فــي ال ــاف الفــ ت
اء ال ـــ لاع رأ خ ء اســـ ل فـــي ضـــ ـــ ، و ـــ علـــ الأساســـي  ارس ال ـــ ـــ ل تل ـــ حـــ ـــة فـــي م

. ها في م فادة م ة الاس ان ات وم   الآل
ل  ــاني حــ ــل ال ــا الف ــ ه ــل ن راســة ف م ال ــ قــ صــفي؛ ح هج ال ــ راســة ال م ال واسـ
ـي  ة ال عاصـ ـات ال ل أهـ الآل الـ حـ ـل ال ـة، والف عل ص ال ـاف الفـ أ ت ي ل فا ار الف وال الإ

اف ع ت عل الأساسي. أن ت ة في ال عل ص ال    الف
م فــي  ــ اســ ــة، ح ان راســة ال ــائج ال اءات ون ــام إجــ ــع وال ا ــل ال راســة فــي الف م ال وقــ

ذج  ــ ــل رــاعي (ن ل ارة ت ــة اســ ان راســة ال ــي SWOTال ــلاء ومعل ی وو ــة مــ مــ قــ علــى ع ُ  (
ـــل ا ل ؛ وذلـــ ل ـــ علـــ الأساســـي  ارس ال یـــ مـــ مـــ ارس، وت ـــ لـــ ال ـــة ل ارج ـــة وال اخل ـــة ال ل

ــة  اء ال ــ ــة مــ خ قــ علــى ع ُ انة  راســة اســ م ال ــا اســ هــا،  ــة ف عل ص ال ــاف الفــ هــا ل دع
ات  ی ــ ال ــة  عل ص ال ــاف الفــ ات ت ی وحــ ــة ومــ ــادات ال ــة، وال ــات ال ل ة  ( أســات ــ فــي م

عل ع  )ــةوالإدارات ال هــا لــ فادة م ــة الاســ ان ة وم عاصــ ــات ال عــ الآل ل  لاع رأیهــ حــ وذلــ لاســ
عل الأساسي ة في ال عل ص ال اف الف   .ت

ة  ادس ملامح خ ل ال راسة في الف م ال ةوق ات ة  إس عاصـ ـات ال عـ الآل حة ل  مق
ــة ل اع ــةال عل ص ال ــاف الفــ أ ت ــ ــ م ــات وقــ شــا ؛ق ل ة  د مــ أســات ــة عــ ــ تلــ ال رك فــي ت

، علــ ــة وال ات ال ی ــ ص  ــاف الفــ ات ت ی وحــ ــة ومــ ل ال ــ ــة تف ف ــة ت ــ خ ــ وت ة ل
، و  ـ ـات فــي  م م اتلـ الآل ـاح قــ ات لإن صـ ة ت راسـة عــ ةل ات ــل  الإســ هـا: تفع حـة؛ مــ أه ق ال

علــ  ة فــي ال اســ ان ال ح إدارة قــ ــ راســة  صــي ال ــا ت ارس،  ــ علــ ودارة ال الــ وال ــ لل ل ج ــ
ـا  ـل ل ق الع ـ علـ  ـل علـى رـ ال ة بهـا، والع عل ة ال ل ا  ت الع ات أك  ارس سل ال
ــة  ا ة والاج ــاد ــ الأوضــاع الاق ارس، وت ــ ــي داخــل ال عل ــ الأداء ال ــالغ فــي ت لــه مــ أثــ 

.ل عل اولة ت لل اح أ م اع الأساسي لإن ع، وذل لأنه ال ل س عل    ل
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Abstract of the study 
  

 
The study aimed to: build a proposed strategy to implement some contemporary 

mechanisms that support the realization of the principle of equal opportunities in basic 
education; This is in light of the results of the environmental analysis of the reality of equal 
educational opportunities in basic education schools in Egypt, as well as in the light of the 
opinion poll of education experts in Egypt about these mechanisms and the possibility of 
benefiting from them in Egypt. 

The study used the descriptive approach; The study presented two theoretical chapters, 
the second chapter on the intellectual and conceptual framework of the principle of equal 
educational opportunities, and the third chapter on the most important contemporary 
mechanisms that can support equal educational opportunities in basic education. 

In the fourth and fifth chapters, the study presented the procedures and results of the 
field study. In the field study, a quadrant analysis form (SWOT model) was used, which 
was applied to a sample of principals, agents and teachers of basic education schools in 
Egypt. In order to analyze the internal and external environment of those schools, and 
determine the extent of their support for equal educational opportunities in them. The study 
also used a questionnaire that was applied to a sample of education experts in Egypt 
(faculties of education professors, educational leaders and directors of equal educational 
opportunities units in educational directorates and departments. 

         In the sixth chapter, the study presented the features of a proposed strategic plan 
to implement some contemporary mechanisms that support the achievement of the 
principle of equal educational opportunities. It included a detailed implementation plan for 
implementing these mechanisms in Egypt. The study included several recommendations for 
the success of the proposed strategy. It included several recommendations, the most 
important of which are: activating the laws of accounting in education in a good way for 
the student, the teacher, and the school administration. The study also recommends giving 
the school administration greater powers with regard to developing the educational process 
in them, and working to link education with the labor market because of its significant 
impact on improving educational performance within schools, and rapidly improving the 
economic and social conditions of teachers, because they are the main support for the 
success of any attempt to develop education. 

  

  
  
  
  
  
  
  


